PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2020 — 2021

Osrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696 z pdin.

zm.) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

zapewnienia dostepnosci
alternatywnej w Osrodku

Inne osoby zgodnie z
biezgcymi potrzebami

stronie BIP informacji wynikajacej z art. 7 ustawy ze wskazaniem dostepu
alternatywnego (np.: zapewnienia osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia
innej osoby lub zapewnienie wsparcia technicznego, z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii — zapewnienie kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej i inne)

l.p. | Zakres dziatalnosci Realizujacy zadania Sposob realizacji termin
wynikajace zart. 6 i
art.7 ustawy
1. Powotfanie koordynatora Dyrektor Osrodka Zarzadzenie Listopad 2020
ds. dostepnosci Profilaktyki Rodzinnej
2. Analiza stanu siedziby Dyrektor Osrodka Podanie do publicznej wiadomosci ( strona Osrodka) danych o osobie Listopad 2020
osrodka pod wzgledem Profilaktyki Rodzinnej | wyznaczonej na koordynatora ds. dostepnosci
dostosowania do potrzeb
0s0b ze szczegdlnymi
potrzebami Koordynator
Opracowanie planu dziatania, przekazanie opracowanego planu do zatwierdzenia | Listopad 2020
Dyrektorowi Osrodka
3. Wspieranie dziatan Koordynator Okresowy przeglad stanu dostosowania obiektu do potrzeb oséb ze szczegdlnymi | Realizacja w catym okresie
majgcych na celu potrzebami dziatania koordynatora
zwiekszenie dostepnosci do | Administrator strony
Osrodka dla osdb ze internetowej i strony | Publikacja na stronie Osrodka danych adresowych i kontaktowych podmiotéw
szczegllnymi potrzebami, BIP wspierajgcych osoby ze szczegdlnymi potrzebami
szczegdlnie w zakresie:
- dostepnosci
architektonicznej
- cyfrowej
- informacyjno-
komunikacyjnej
4, Analiza w zakresie Koordynator Podanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Osrodka oraz na

Styczen 2021




5. Wspodtpraca z Kontakt z przedstawicielami NGO, z liderami lokalnie dziatajgcych organizacji i

organizacjami zwigzkoéw skupiajgcych osoby niepetnosprawne, osoby ze szczegdlnymi
pozarzagdowymi potrzebami w celu rozeznania potrzeb ww. oséb i barier, na ktére napotykaja
dziatajacymi na rzecz oséb ww. w kontakcie z Osrodkiem Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach

ze szczegblnymi Koordynator

potrzebami w zakresie Analiza informacji i wypracowanie rozwigzan stuzgcych dostosowaniu siedziby
dostosowania Osrodka dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami

siedziby/dziatalnosci
Osrodka do potrzeb ww.

0s6b
6. Przyjmowanie uwag, opinii Umieszczenie na stronie internetowej informacji o mozliwosci zgtaszania uwag,
i sugestii od oséb ze opinii i sugestii w sprawie dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami Styczen 2021
szczegdlnymi potrzebami w zakresie dostepnosci architektonicznej, informatycznej i informacyjno-
oraz ich opiekunéw i rodzin komunikacyjne;j.

dotyczacych probleméw
natury architektonicznej,

technicznej, cyfrowej lub Koordynator Osoby ze szczegdlnymi potrzebami oraz ich opiekunowie i rodzina mogg zgtasza¢
informacyjno- propozycje wprowadzenia zmian w zakresie dostepnosci w celu udoskonalenia
komunikacyjnej z jakimi kontaktu os6b ze szczegélnymi potrzebami z Osrodkiem Profilaktyki Rodzinnej w
zmagajg sie podczas Chojnicach

kontaktéw z urzedem

Na biezgco, przez caty
okres

7. Sporzgdzenie Raportu o Koordynator Przekazanie Raportu Burmistrzowi Miasta Chojnice;
stanie zapewnienia Opublikowanie na BIP i na stronie Osrodka raportu
dostepnosci osobom ze

szczegdlnymi potrzebami

Do 15.02.2021
(zgodne z art. 11 ustawy)

Niniejszy Plan jest dokumentem otwartym i moze podlega¢ modyfikacji

Opracowat: Koordynator ds. dostepnosci, mgr Joanna Boszko, 27.11.2020
Zatwierdzit: Dyrektor Osrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach, mgr Agnieszka Kortas-Koczur, 30.11.2020




